
Nähere Informationen zu uns und unseren Marken 
finden Sie unter www.drinkstar.de 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
DrinkStar GmbH • Personalabteilung
Herr Michael Karl
Äußere Oberaustraße 36/5 • D-83026 Rosenheim
Tel.: 08031/2434-69 • E-Mail: bewerbung@drinkstar.de

Sie sprudeln über vor Ideen?
Bei uns können Sie Ihren Enthusiasmus  
in greifbare Erfolge verwandeln!

Wir, die Rosenheimer DrinkStar GmbH,
•	 sind auf alkoholfreie Getränke spezialisiert und Tochter der Symrise AG,
•	 agieren als eigenständige Handelsgesellschaft vorrangig in Deutschland und Österreich, 
•	� entwickeln komplette Produkt- und Marketingkonzepte für alkoholfreie Getränke und liefern 

dazugehörige Konzentrate,
•	� führen die bekannten Marken DEIT®, FRUCADE®, FRU®, GRÖBI®, TRi TOP® sowie SPEZI  

(in Einwegverpackungen) und 
•	 vergeben dafür je nach Absatzmarkt entweder Lizenzen oder bieten einen eigenen Vertrieb.

Wir suchen für unser Team ab sofort einen

Mitarbeiter Vertriebsinnendienst /  
Sales Assistant (m/w/d) in Vollzeit

Bewerben Sie sich jetzt!

Was erwartet Sie?
•	� Vertriebsinnendienst zur Unterstützung  

des Vertriebsleiters und der KAM
•	� Backoffice Betreuung unserer Lizenzpartner  

und Handelskunden
•	 Berechnung von Rückvergütungen
•	� Erstellen von Preislisten und Umsetzen  

von Preisänderungen
•	 Bearbeitung von Endverbraucheranfragen
•	� Laufende Kunden- und Umsatzanalyse  

inkl. Präsentation
•	 Betreuung von zugewiesenen Kunden 

Was wir Ihnen bieten: 
•	 Betriebliche Altersversorgung
•	 Mitarbeiterverkauf mit Sonderrabatt
•	 Kollegiales, familiäres Betriebsklima
•	 Eine 38 Stundenwoche
•	 30 Tage Urlaub
•	 Urlaubs- und Weihnachtsgeld
•	 Möglichkeit des flexiblen Arbeitens von zu Hause
•	 Mitarbeiterparkplätze 

Was Sie mitbringen sollten: 
•	� Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im  

Groß- und Außenhandel / als Handelsfachwirt  
oder vergleichbare Ausbildung

•	� Idealerweise erste Berufserfahrung im Bereich der 
Ernährungsindustrie und/oder Vertriebsinnendienst

•	� ausgeprägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung
•	 Gute IT und MS Office Kenntnisse
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
•	� Zuverlässigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit  

und eine hohe Kundenorientierung
•	� Analytische Fähigkeiten, Präsentationsfähigkeiten und 

Kenntnisse im Projektmanagement


